Satzung Uber die Forderung in qualifizierter
Kindertagespflege und die Gewahrung laufender
Geldleistungen im Landkreis Aschaffenburg

§1
Qualifizierte Kindertagespflege

(1) Die qualifizierte Kindertagespflege ist die Bildung, Erziehung und Betreuung
von Kindern durch eine Tagespflegeperson im Sinne des Artikels 2 Abs. 4 des
Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes (BayKiBiG).

(2) Die qualifizierte  Kindertagespflege soll insbesondere auch den
Personensorgeberechtigten die Maoglichkeit erdffnen, Erwerbstéatigkeit und
Kindererziehung besser miteinander vereinbaren zu kdnnen.

(3) Tagespflegepersonen haben i. S. v. Art. 13 BayKiBiG Kinder in ihrer
Entwicklung  zu  eigenverantwortlichen und  gemeinschaftsfahigen
Personlichkeiten zu unterstutzen, mit dem Ziel, zusammen mit den Eltern den
Kindern die hierzu notwendigen Basiskompetenzen zu vermitteln. Weiter haben
sie die Kinder ganzheitlich zu bilden und zu erziehen. Der Entwicklungsverlauf
des Kindes ist zu beachten.

(4) Die Forderung in qualifizierter Kindertagespflege gemal3 88 23, 24 SGB VIl ist
eine Leistung des Landkreises Aschaffenburg als Trager der o6ffentlichen
Jugendhilfe. Sie umfasst die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten
gualifizierten Tagespflegeperson, deren fachliche Beratung, Begleitung und
weitere Qualifizierung sowie die Gewéahrung einer laufenden Geldleistung.

(5) Die gualifizierte Kindertagespflege wird in Form der Regelbetreuung, mit einer

Betreuung in Kindertagespflege von mindestens 10 Wochenstunden, oder als
erganzende Tagespflege zusatzlich zu einer Betreuung in einer
Kindertagesstatte/Schule von mehr als 5 bis unter 10 Wochenstunden
angeboten.
Die Inanspruchnahme der ergéanzenden Tagespflege ist nur méglich, wenn das
zu betreuende Kind zusétzlich eine Kindertageseinrichtung/Schule besucht und
die dort angebotene maximale Betreuungszeit zur Deckung des tatséchlichen
Betreuungsbedarfs nicht ausreicht.

(6) Fur Betreuungszeiten von 5 und weniger Wochenstunden wird in der Regel
keine laufende Geldleistung nach § 23 Abs. 1 und 2 SGB VIII gewahrt. Ebenso
ist eine Betreuungszeit von wochentlich mehr als 50 Stunden in der Regel nicht
forderfahig. In begrindeten Ausnahmeféllen kann von dieser Regelung im
Rahmen einer Einzelfallentscheidung abgewichen werden.



(7) Die Betreuung uber Nacht (20.00 bis 06.00 Uhr) ist in der Regel nicht
Gegenstand der qualifizierten Kindertagespflege im Sinne dieser Satzung.

§2
Fordervoraussetzungen

(1) Tagespflegepersonen mussen die in 8§ 23 Abs. 3 SGB VIII genannten
Eignungskriterien erflllen. Insbesondere missen sie erfolgreich an einer
Qualifizierungsmallnahme im Umfang von mindestens 160 Stunden
teilgenommen haben. Die erforderliche fachliche Qualifizierung ist auch mit
Abschluss einer padagogischen Berufsausbildung oder vergleichbarer
Quialifizierung gegeben.

Tagespflegepersonen mit einer laufenden Pflegeerlaubnis eines anderen
Tragers der offentlichen Jugendhilfe werden entsprechend behandelt.

(2) Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder aul3erhalb des Haushaltes der
Erziehungsberechtigten, mehr als 15 Stunden wdchentlich, gegen Entgelt und
langer als drei Monate betreuen will, bedarf nach § 43 Abs. 1 SGB VIl einer
Pflegeerlaubnis. Die Kriterien des 8§ 43 Abs. 2 SGB VIl bilden weiter die
Grundlage fur die Erteilung einer Pflegeerlaubnis.

(3) Eine Person, welche aufgrund der Kriterien nach 8§ 43 Abs. 1 SGB VIl keiner
Pflegeerlaubnis bedarf und Férderung laut dieser Satzung erhalten méchte,
muss  sich durch ihre Personlichkeit, Sachkompetenz und
Kooperationsbereitschaft mit Erziehungsberechtigten, anderen
Tagespflegepersonen sowie der Fachaufsicht des Landratsamtes
Aschaffenburg auszeichnen.

(4) Die Forderung in qualifizierter Kindertagespflege des Landkreises
Aschaffenburg setzt voraus, dass

a. die Zustandigkeit des Landkreises Aschaffenburg nach den Vorschriften
des Sozialgesetzbuchs — Achtes Buch (SGB VIII) — gegeben ist,

b. die Anspruchsvoraussetzungen des 8 24 SGB VIl erflillt sind, und

c. die Personensorgeberechtigten einen Antrag beim Fachbereich 22 —
Familienbegleitende Jugendhilfe des Landkreises Aschaffenburg gestellt
haben.

Kinder ab Vollendung des dritten Lebensjahres sollen vorrangig in
Kindertageseinrichtungen fur Kinder betreut werden. Eine Forderung in der
qualifizierten Kindertagespflege kann nach Prifung des Einzelfalls gewéhrt
werden.

(5) Tagespflegepersonen miuissen jahrlich im Umfang von mindestens 15
Unterrichtseinheiten an FortbildungsmalRnahmen teilnehmen. Entsprechende
Informationen Uber Fortbildungsangebote erhalten sie beim Fachbereich 22 —



Kindertagesbetreuung des Landkreises Aschaffenburg. Weiterhin missen sie
dazu bereit sein, auch unangemeldete Qualitatskontrollen zuzulassen.

(6) Eine Forderung erfolgt grundsatzlich nicht, soweit die Tagespflegeperson mit
dem Kind jeweils bis zum dritten Grad verwandt oder verschwagert ist.

(7) Kommt ein Kind nicht zum angemeldeten Termin und wird es nicht schriftlich
entschuldigt, kann der Platz im n&chsten Monat anderweitig vergeben werden.
Die Elternbeitragspflicht bleibt hiervon unberihrt.

(8) Die Forderung in der qualifizierten Kindertagespflege erfolgt grundsatzlich nur
zur Tagzeit (06.00 bis 20.00 Uhr). In Ausnahmefallen kann auch eine in die
Nachtzeit hineingehende Betreuung gefoérdert werden, wenn die tagliche
Betreuungszeit zehn Stunden nicht Uberschreitet und sie nur geringfugig
(héchstens 2 Stunden) aul3erhalb des Betreuungszeitkorridors von 06.00 bis
20.00 Uhr liegt.

§3
Rahmenbedingungen

(1) Die Erziehung, Bildung und Betreuung der Kinder ist durch geeignete Personen
im Sinne des SGB VIl gesichert.

(2) Tagespflegepersonen sind selbststandig tatig und nicht beim Landkreis
Aschaffenburg angestellt.

§4
Laufende und einmalige Geldleistung far qualifizierte Tagepflegepersonen

(1) Die laufende Geldleistung fur qualifizierte Tagespflegepersonen wird fur jeden
angefangenen Kalendermonat gewahrt, in dem Betreuung tatsachlich
stattfindet. Sie umfasst

eine monatliche Sachaufwandspauschale,

einen monatlichen Betrag zur Anerkennung der Férderleistung,

einen monatlichen Qualifizierungszuschlag,

die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir Beitrdge zu einer
Unfallversicherung sowie die haélftige Erstattung nachgewiesener
Aufwendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der
Tagespflegeperson und

e. die hélftige Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fir eine
angemessene Kranken- und Pflegeversicherung, soweit keine
Familienmitversicherung besteht.
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(2) Die monatliche Sachaufwandspauschale nach Absatz 1 Nr. 1 betragt 310,00 €.
Fur Kinder, die im Elternhaus durch eine qualifizierte Tagespflegeperson
betreut werden, wird an Stelle einer Sachaufwandspauschale eine monatliche



Fahrtkostenpauschale gewahrt. Die Hohe der Pauschale richtet sich nach der
Entfernung  (einfache  Fahrstrecke) zwischen der Wohnung der
Tagespflegeperson und dem Elternhaus des zu betreuenden Kindes. Sie
betragt bei einer Entfernung von:

a. mehr als 3 km bis einschlief3lich 10 km: 10,00 €
b. mehr als 10 km bis einschlief3lich 20 km: 20,00 €
c. mehrals 20 km: 25,00 €.

(3) Der monatliche Betrag zur Anerkennung der Forderleistung nach Absatz 1 Nr. 2
betragt:

a. fur Kinder zwischen 0 und 14 Jahren 440,00 €
b. fur Kinder mit Behinderung i. S. v. Art. 21 Abs. 5 BayKiBiG 990,00 €.

(4) Die Sachaufwandspauschale nach Absatz 2 sowie der Anerkennungsbetrag
nach Absatz 3 sind Monatsbetrage und auf eine vierzigstiindige Betreuung pro
Woche bezogen. Sie verringern bzw. erhdhen sich entsprechend der jeweiligen
festgesetzten tatsachlichen Betreuungszeit (8 5 Abs. 1). In den Fallen, in denen
das Betreuungsverhaltnis wegen Nichteinhaltung der Kindigungsfrist (8 10)
erst mit Ablauf des auf die Kiindigung folgenden Kalendermonats endet, ohne
dass in diesem Zeitraum tatsachlich noch eine Betreuungsleistung erbracht
wird, wird die Zahlung an die Tagespflegeperson bis zu Ablauf des
Betreuungsverhaltnisses fortgesetzt. Sie reduziert sich jedoch in dem auf die
Kindigung folgenden Kalendermonat auf die Ho6he des jeweiligen
Elternbeitrages.

(5) Soweit Tagespflegepersonen die Voraussetzungen des BayKiBiG erfiillen, ist
ihnen ein entsprechender Qualifizierungszuschlag zu gewahren.

Bei der Gewahrung des differenzierten Qualifizierungszuschlags werden zwei
Stufen unterschieden:

Stufe 1:

Bei Tagespflegepersonen mit mindestens einer Uber 160 Stunden
umfassenden Qualifizierung wird ein Qualifizierungszuschlag von 20 % auf die
monatliche Grundpauschale nach Absatz 3 gewahrt. Tagespflegepersonen, die
bereits vor dem 01.01.2015 mit 100 Stunden qualifiziert wurden, wird ebenfalls
ein Qualifizierungszuschlag von 20 % gewabhrt.

Stufe 2:

Bei Tagespflegepersonen mit einer padagogischen Qualifizierung wird ein
Qualifizierungszuschlag von 30 % auf die monatliche Grundpauschale nach
Absatz 3 gewahrt.

(6) Die Zuschusse zur Altersvorsorge sowie zu den Versicherungen nach Abs. 1
Nr. 4 und 5 erfolgen zweckgebunden. Die Pflegeperson hat auf Verlangen
entsprechende Verwendungsnachweise vorzulegen. Die Zuschisse werden
unabhangig von der Anzahl der betreuten Kinder jeweils nur einmal gewahrt.
Es wird die Halfte des festgesetzten Rentenversicherungsbeitrages zur
gesetzlichen Rentenversicherung oder einer freiwilligen Altersvorsorge



gewahrt. Dieser wird auch dann gewahrt, wenn sich in der Tagespflegestelle
ein weiteres Tagespflegekind eines anderen Kostentragers befindet. Er
verringert sich um zweckgleiche Leistungen anderer Jugendamter.

Die Beitrage zur Renten-, Kranken- und Pflegeversicherung werden vom fur die
Tagespflegeperson zustdndigen Jugendamt ubernommen, solange sich
mindestens ein Kind aus demselben Zustandigkeitsbereich in der Betreuung
befindet. Sollte die Tagespflegeperson ausschliel3lich von Kindern mit Wohnort
aulRerhalb des Zustandigkeitsbereichs belegt sein, leistet das fur diese Kinder
zustandige Jugendamt die Beitrdge zu den genannten Versicherungen.
Werden Renten-, Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrdge von einem
Jugendamt erstattet, muss die Tagespflegeperson dies den anderen
Jugendamtern anzeigen. Beitrage fir eine private Kranken- und
Pflegeversicherung werden in der Regel nur in dem Umfang zur Halfte erstattet,
wie sie den Leistungen der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung
entsprechen. Die Angemessenheit der Kranken- und Pflegeversicherung ist im
Einzelfall zu priufen. Sofern Tagespflegepersonen bei der Kranken- und
Pflegeversicherung familienversichert sind, werden keine Beitrage
Ubernommen.

Die Beitrdge zur Unfallsversicherung werden von dem fiur die
Tagespflegeperson zustandigen Jugendamt tibernommen.

(7) Die Zuschisse zu den Beitragen zur Renten-, Kranken- und Pflegeversicherung
werden vorlaufig festgesetzt und entsprechend erstattet. Bei nachtraglicher
Anderung der Hohe der tatsachlich angefallenen Versicherungsbeitrage
werden Differenzbetrdge nach 8§ 47 Abs. 2 Nr. 1 SGB X mit Wirkung fir die
Vergangenheit zurtickgefordert bzw. nachgezabhit.

(8) Da die Tagespflegeperson selbststandig tatig ist, besteht kein Anspruch auf
Fortzahlung der laufenden Geldleistung im Krankheitsfall bzw. bei sonstiger
Abwesenheit. Aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung bleiben jedoch
krankheits- und urlaubsbedingte und sonstige Fehlzeiten von bis zu 30 Tagen
im Jahr unbertcksichtigt. Die 30 Tage beziehen sich auf eine 5-Tage-Woche
und verringern sich entsprechend der taglich angebotenen Betreuungstage.
Beginnt oder endet die Tatigkeit als Pflegeperson im Laufe des Kalenderjahres,
verringert sich die Zahl der unbertcksichtigt bleibenden Abwesenheitstage um
ein Zwolftel fur jeden vollen Monat, in dem die Téatigkeit der Pflegeperson nicht
ausgeibt wird.

(9) Die Auszahlung der laufenden Geldleistung erfolgt als Vorauszahlung am
Monatsanfang fir den aktuellen Monat.

§5
Betreuungszeiten

(1) Der Umfang der taglichen Forderung richtet sich nach dem individuellen Bedarf
und wird nach Absprache mit den Personensorgeberechtigten und der
jeweiligen Tagespflegeperson durch den Landkreis Aschaffenburg festgesetzt.



(2) Im Rahmen der qualifizierten Kindertagespflege werden nach Mal3gabe der zur
Verfiigung stehenden Betreuungsplatze folgende Buchungskategorien
(tagliche Buchungszeit bei einer 5-Tage-Woche) angeboten:

A. Regelbetreuung:

mehr als 2 bis einschlief3lich 3 Stunden (10 bis 15 Wochenstunden)
mehr als 3 bis einschliel3lich 4 Stunden (bis 20 Wochenstunden)
mehr als 4 bis einschliel3lich 5 Stunden (bis 25 Wochenstunden)
mehr als 5 bis einschliel3lich 6 Stunden (bis 30 Wochenstunden)
mehr als 6 bis einschliel3lich 7 Stunden (bis 35 Wochenstunden)
mehr als 7 bis einschlief3lich 8 Stunden (bis 40 Wochenstunden)
mehr als 8 bis einschliel3lich 9 Stunden (bis 45 Wochenstunden)
mehr als 9 bis einschlief3lich 10 Stunden (bis 50 Wochenstunden)
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B. Erganzende Tagespflege:
1 bis einschlieRlich 2 Stunden (5 — 10 Wochenstunden)

(3) Findet die Betreuung nur an einzelnen Tagen pro Woche statt oder variiert die
Betreuungszeit, so wird eine durchschnittliche Betreuungszeit pro Tag bei einer
5-Tage-Woche errechnet.

(4) Wenn es die Gegebenheiten bei der qualifizierten Tagespflegeperson erlauben,
kann in Abstimmung mit der Tagespflegeperson die gebuchte Zeit auch zu
wechselnden Uhrzeiten eingesetzt werden.

(5) Bei Veradnderungen der Betreuungszeit im Laufe des Jahres sind auch die
Buchungen entsprechend anzupassen. Urlaubs- und Krankheitszeiten bleiben
dabei unbericksichtigt.

§6
Krankheit, Anzeige

(1) Kinder missen nach § 20 Abs. 8 Infektionsschutzgesetz eine Immunitat gegen
Masern aufweisen, um eine Gemeinschaftseinrichtung besuchen zu dirfen.

(2) Kinder, die den gesundheitichen Anforderungen des § 34
Infektionsschutzgesetzes nicht entsprechen, dirfen die jeweilige qualifizierte
Tagespflegeperson wahrend der Dauer der Erkrankung und Ahnlichem nicht
besuchen.

(3) Bei einer ansteckenden Krankheit und Ahnlichem ist die qualifizierte
Tagespflegeperson unverziglich zu benachrichtigen; in diesem Fall kann
verlangt werden, dass die Gesundung durch Bescheinigung des behandelnden
Arztes nachgewiesen wird.

(4) Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Mitglied der Wohngemeinschaft des
Kindes an einer ansteckenden Krankheit und Ahnlichem leidet.



(5) Erkrankungen sind der qualifizierten Tagespflegeperson unverzuglich unter
Angabe des Krankheitsgrundes mitzuteilen; die voraussichtliche Dauer der
Erkrankung soll angegeben werden.

(6) Bei Krankheit und Ausfall der Tagespflegeperson besteht fur die
Erziehungsberechtigten das Angebot einer Ersatzbetreuung. Bei
Wahrnehmung des Angebotes einer Ersatzbetreuung ist eine frihzeitige
Kontaktaufnahme zum Landratsamt Aschaffenburg notwendig. Die
Ersatzbetreuung ist an eine kontinuierliche Kontaktanbahnung und
Kontaktpflege im Vorfeld gekoppelt, welche von den beteiligten Personen
sichergestellt werden muss. Alles Weitere ist der Konzeption ,Ersatzbetreuung®
zu entnehmen.

§7
Mitwirkung der Personensorgeberechtigten

(1) Eine wirkungsvolle Betreuungs- und Erziehungsarbeit h&ngt entscheidend von
der verstandnisvollen Mitarbeit und Mitwirkung der Personensorgeberechtigten
ab. Diese sollen daher regelmalRlig wahrend der Bring- und Abholzeiten den
Austausch mit den qualifizierten Tagespflegepersonen, die ihr Kind betreuen,
suchen.

(2) Die Erziehungsberechtigten sind verpflichtet, dem Landkreis Aschaffenburg
Veranderungen der fur die Forderung maRRgeblichen Tatsachen (z. B. Umzug)
unverzuglich mitzuteilen und die erforderlichen Nachweise vorzulegen.

(3) Kommen die Erziehungsberechtigten vorsatzlich oder fahrlassig ihren
Auskunfts- und Informationspflichten nach Abs. 2 nicht oder nicht rechtzeitig
nach, sind sie zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflichtet.

§8
Haftung

(1) Der Landkreis haftet fur Schaden, die sich aus der Nutzung der qualifizierten
Kindertagespflege ergeben, nur dann, wenn einer Person, derer sich der
Landkreis zur Erfallung seiner Verpflichtungen bedient (qualifizierte
Tagespflegeperson), Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last fallt.
Insbesondere haftet der Landkreis nicht fur Schaden, die Benutzern durch Dritte
zugefigt werden.

(2) Mit der Aufsichtspflicht Gbernimmt die qualifizierte Tagespflegeperson auch die
Verpflichtung zur  Schadensregulierung. Auf einen ausreichenden
Versicherungsschutz in der Privathaftpflicht/Familienhaftpflicht ist zu achten.
Falls die Tatigkeit als Tagespflegeperson nicht in den Versicherungsschutz
einbezogen ist, ist es ratsam, den Versicherungsschutz entsprechend zu
erweitern.



(3) Die Personensorgeberechtigten haben fur die Betreuung der Kinder auf dem
Weg zur und von der qualifizierten Tagespflegeperson zu sorgen. Bei
Schulkindern haben sie schriftlich zu erklaren, ob ihr Kind alleine nach Hause
gehen darf. Hinsichtlich der Zustimmung sind der individuelle
Entwicklungsstand und das Lebensalter des Kindes zu berlcksichtigen.
Solange eine solche Erklarung nicht vorliegt, muss das Kind personlich oder
von einem benannten Vertreter abgeholt werden.

(4) Die Aufsichtspflicht der Tagespflegeperson beginnt mit dem Eintreffen des
Kindes und endet mit der Ubergabe an den Personensorgeberechtigten bzw.
bei Schulkindern, die alleine nach Hause gehen durfen, mit Verlassen der
Pflegeperson/Pflegestelle.

§9
Unfallversicherungsschutz

(1) Kinder, die bei qualifizierten Tagespflegepersonen betreut werden, sind bei
Unfallen auf direktem Weg zur oder von der Tagespflegeperson sowie wahrend
des Aufenthalts bei der qualifizierten Tagespflegeperson im gesetzlichen
Rahmen unfallversichert. Die Personensorgeberechtigten haben Unféalle auf
dem Weg unverziglich zu melden.

(2) Fur Kinder, die im Elternhaus durch eine qualifizierte Tagespflegeperson
betreut werden, besteht Unfallversicherungsschutz ab dem Zeitpunkt der
Ubernahme der Betreuung, der mit der Ubernahme der Kinder in die Obhut der
Eltern oder eines Elternteiles endet.

§10
Kundigung/Ausscheiden

(1) Die Beendigung der qualifizierten Kindertagespflege erfolgt durch schriftliche
Kindigung seitens der Personensorgeberechtigten und der
Kindertagespflegeperson spatestens bis zum letzten Tag eines Monats zum
Ende des Folgemonats (maRRgebend ist der Zeitpunkt des Zugangs der
Kindigung). Die Kindigung ist dem Landkreis Aschaffenburg unverziglich
schriftlich durch die Eltern und die Tagespflegeperson mitzuteilen. MaRgebend
ist der Zeitpunkt des Zugangs der Kundigung. Die Zahlung an die
Kindertagespflegeperson wird in bisheriger Ho6he bis zum Ende des
Tagespflegeverhaltnisses  weitergefuhrt. Im  Ausnahmefall kann das
Betreuungsverhéltnis im Einvernehmen mit der Kindertagespflegeperson und
dem Landkreis Aschaffenburg abweichend von der vorgenannten
Kiundigungsfrist (1 Monat) beendet werden. Das Recht zur aul3erordentlichen
Kindigung aus schwerwiegenden Griinden besteht. In der Eingewthnungszeit
ist eine fristlose Kiindigung jederzeit moglich.

(2) Beenden die Eltern das Tagespflegeverhaltnis unter Missachtung der unter
Absatz 1 genannten Kindigungsfrist, sind sie zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens verpflichtet.



(3) Der Landkreis Aschaffenburg hat gegentber der Kindertagespflegeperson

einen Anspruch auf Zurtickzahlung zu viel gezahlter Geldleistungen.

§11

Ausschluss

Ein Kind kann von der weiteren Betreuung durch eine qualifizierte Tagespflegeperson
ausgeschlossen werden, wenn

a.

b.

C.

d.

e.

die Erziehungsberechtigten nicht die vereinbarten Bring- und Abholzeiten
einhalten,

die Personensorgeberechtigten ihren Zahlungsverpflichtungen gegentber dem
Landratsamt trotz Mahnung innerhalb der Mahnfrist nicht nachkommen,
erkennbar ist, dass die Personensorgeberechtigten an einer regelmalligen
Fremdbetreuung ihres Kindes nicht interessiert sind,

das Kind aufgrund herausfordernder Verhaltensweisen sich oder andere
gefahrdet oder

das Kind langer als einen Kalendermonat unentschuldigt gefehlt hat.

Bei entschuldigtem Fehlen entscheidet sich nach Erklarung der Eltern, ob es sich um
Krankheits- oder Urlaubstage handelt. Bei langeren Abwesenheitszeiten eines Kindes
sollten Tagespflegepersonen neben der Erklarung der Eltern einen geeigneten
schriftlichen Nachweis verlangen.

Vor dem Ausschluss sind die Personensorgeberechtigten des Kindes zu horen.

§12

Kostenbeitrag

Der Kostenbeitrag fur Eltern wird auf Grundlage einer eigenen Beitragssatzung
erhoben.

§13

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.01.2027 in Kraft.

Aschaffenburg, den 18.11.2026

Dr. Alexander Legler
Landrat



